Znak Sprawy MBP.3410.1.2021

Tomaszów Mazowiecki, dn. 02.03.2021 r.
PROTOKÓŁ

z posiedzenia w dniu 02.03.2021 Komisji powołanej Zarządzeniem 4/2021 
p.o. Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tomaszowie Maz. z dnia 22.02.2021 r. do wyboru instytucji finansowej, z którą zostanie zawarta umowa o zarządzanie Pracowniczym Planem Kapitałowym oraz wdrożenia PPK w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tomaszowie Mazowieckim.


W związku z obowiązkiem wynikającym z ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1342) Miejska Biblioteka Publiczna w Tomaszowie Maz. przeprowadziła zapytanie ofertowe 
z pominięciem ustawy z dn. 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz.U. poz. 2019 z późn.zm) w związku z art.4 oraz art. 142 ust. 5 pkt 4 u.p.z.p. 
Nr referencyjny nadany sprawie przez Zamawiającego : PPK 1/2021 z dn. 09 lutego 2021 r. 

1. Określenie przedmiotu zamówienia:  
wybór instytucji finansowej zarządzającej i prowadzącej Pracownicze Plany Kapitałowe

2. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: 

do dnia 29 marca 2021 r. zawarcie umowy o zarządzanie PPK

do dnia 12 kwietnia 2021 r. zawarcie umowy o prowadzenie PPK

3. Podstawa wyboru Oferenta:

analiza kryteriów przedstawionych w ofercie

4. Zapytania skierowano za pomocą:

BIP oraz wysłano pocztą elektroniczną do 5 instytucji finansowych 

5. Oferty

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe wpłynęły w wyznaczonym terminie 3 ofert złożone przez:

1). BPS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych ul. Grzybowska 81, 00-844 Warszawa

2). TFI PZU SA ul. Jana Pawła II 24, 00 – 133 Warszawa
3). TFI Allianz Polska S.A. ul. Rodziny Hiszpańskich 1, 02-685 Warszawa

Komisja powołana Zarządzeniem 4/2021 p.o. Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Tomaszowie Maz. z dnia 22.02.2021 r. w składzie 

Przewodniczący
- Dominik Piątek (przedstawiciel załogi)

Członkowie

- Jacek Wojciechowski
- Katarzyna Długosz

Sekretarz

- Izabela Migowska

Dokonał analizy formalnej złożonych ofert. 

W wyniku analizy formalnej złożonych ofert , Komisja jednogłośnie zdecydowała o przyjęciu do oceny punktowej wszystkie oferty.
Kryteria: 

Cena za zarządzanie PPK – 5 pkt.

Cena za osiągnięty wynik – 5 pkt.

Ocena ekspercka komisji – 50 pkt.
Komisja kierując się najlepiej rozumianym interesem osób zatrudnionych, po dokonaniu analizy formalnej Ofert i ocenie przedstawionych w Ofertach kryteriów 
(w załączeniu), rekomenduje wybrać na instytucję zarządzającą Pracowniczymi Planami Kapitałowymi w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Tomaszowie Mazowieckim TFI PZU S.A.
Na tym Protokół z posiedzenia Komisji zakończono.

Podpisy członków Komisji:

Przewodniczący
- Dominik Piątek 

………………………………………………………………..

Członkowie

- Jacek Wojciechowski

………………………………………………………………..
- Katarzyna Długosz 

………………………………………………………………..

Sekretarz

- Izabela Migowska

………………………………………………………………..
Protokół został sporządzony w dwóch egzemplarzach, po jednym dla Reprezentanta Osób Zatrudnionych i jednym dla Pracodawcy.

